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Cetvrtak, 28.03.2019.

MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
NAUKU, KULTURU I SPORT

57.

Na osnovu ¢lana 18. stav (1) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima uprave (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 10/15), a u
vezi sa Clanom 61. stav (2), ¢lanom 70. stav (2) i ¢lanom
173. stav (2) alineja j) Zakona o srednjoj skoli (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 9/17),
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zeni¢ko-dobojskog kantonadonosi:

PRAVILNIK O IZVODPENJU FERIJALNE PRAKSE
U TEHNICKIM I SRODNIM SKOLAMA I
STRUCNIM SKOLAMA

I. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet pravilnika)

(1) Ovim Pravilnikom se propisuju uslovi, nadin
organizacije i nacin pracenja ferijalne prakse za
ucenike srednjih tehnickih i srodnih $kola i srednjih
stru¢nih skola (u daljem tekstu: Skola).

(2) Ovim Pravilnikom se definiSu prava i obaveze
ucenika, roditelja/staratelja, privrednih subjekata i
skole.

Clan 2.
(Znacenje pojedinih pojmova)

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju
sljede¢e znacenje:

a) Ferijalna praksa je dopuna praktine nastave i
organizira se u toku Skolskog ferija/odmora za
ucenike radi produbljivanja i prosirivanja znanja,
vjestina, iskustava i stavova steCenih na prakti¢noj
nastavi, te formiranja osobnosti uc¢enika kroz njegov
stav. prema poslu i upoznavanje sa stvarnim
poslovnim svijetom.

b) Privredni subjekti su privredna drustva, ustanove i
samostalni privrednici koji imaju odgovarajué¢u
opremu, tehnicko-tehnoloska sredstva 1 druge
odgovarajuce uslove u skladu sa nastavnim planom i

programom za odredena zvanja/zanimanja, a u
kojima ¢e se izvoditi ferijalna praksa.

¢) Koordinator ferijalne prakse je nastavnik $kole (u
daljem tekstu: koordinator), odreden od strane
direktora, a na prijedlog struc¢nog aktiva nastavnika,
zaduzen za pracenje realizacije ferijalne prakse
udenika u okviru redovnih zaduZenja u 40-satnoj
radnoj sedmici.

d) Koordinator ferijalne prakse u privrednom subjektu
(u daljem tekstu: koordinator PS) odreden je ispred
privrednog subjekta za pracenje aktivnosti ucenika
tokom realizacije ferijalne prakse.

Clan 3.
(Ciljevi organizovanja ferijalne prakse)

Osnovni ciljevi organizovanja ferijalne prakse su:

a) razvijanje praktiénih vjeStina 1 kompetencija
interakcijom teorijskog znanja i iskustva steéenog
realizacijom ferijalne prakse,

b) osposobljavanje za rad na odgovarajucoj opremi i
tehnicko-tehnoloskim sredstvima u ovisnosti od vrste
zvanja/zanimanja,

¢) pracenje unutar

struke,

tehnicko-tehnoloskih  promjena

d) ostvarivanje radnih zadataka koji se ne mogu
realizirati u Skolskim radionicama ili laboratorijama,
koji su vezani za odredenu sezonu, otvoren prostor ili
za posebna postrojenja, odnosno opremu.

Il. ORGANIZACIJA FERIJALNE PRAKSE

Clan 4.
(Organizacija i trajanje ferijalne prakse)

(1) Ferijalna praksa je praksa na koju se ucenici
samostalno opredjeljuju i nije obavezna za sve ucenike
tokom  trajanja  obrazovanja za  odredeno
zvanje/zanimanje.

(2) Organizacija ferijalne prakse se predvida Godi$njim
programom rada Skole.

(3) U ovisnosti od programa koji je neophodno realizirati,
ferijalna praksa moZe da se ostvaruje u saradnji sa
privrednim  subjektima,  nau¢nim institutima,
zavodima, fakultetima, kao i na Skolskom imanju.
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(4) Ferijalna praksa se organizuje za uéenike od II do IV
razreda tokom zimskog, proljetnog ili ljethog odmora
za ucenike.

(5) Trajanje ferijalne prakse za ucenike razli¢itih razreda
obrazovanja treba da bude:
a) ucenici II razreda — minimalno deset radnih dana
(maksimalno 6 radnih sati dnevno),

b) ucenici Il i IV razreda — minimalno petnaest
radnih dana (maksimalno 6 radnih sati dnevno).

(6) Maksimalno trajanje ferijalne prakse je 20 radnih dana.

(7) Ako ferijalna praksa kontinuirano traje vise od Cetiri
sata dnevno, ucenik ima pravo na dnevni odmor u
trajanju od najmanje 30 minuta.

(8) Tokom jedne Skolske godine uéenik treba da obavlja
ferijalnu praksu u privrednom subjektu sa kojim je
skola potpisala ugovor o izvodenju ferijalne prakse (u
daljem tekstu: Ugovor).

Clan 5.
(Organizacija ferijalne prakse za ucenike sa posebnim
obrazovnim potrebama)

(1) Ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama mogu
realizirati ferijalnu praksu na zahtjev roditelja/
staratelja.

(2) Radni zadaci tokom ferijalne prakse za uéenike sa
posebnim obrazovnim potrebama treba da budu
prilagodeni moguénostima i sposobnostima ucenika.

Clan 6.
(Primjena iskustava stecenih na ferijalnoj praksi u
izradi maturskog/zavrsnog ispita)

(1) Moguéu temu za maturski/zavrsni ispit uéenik moze birati
iz oblasti predmeta ili grupe srodnih predmeta u okviru b)
koje je radio na ferijalnoj praksi i stekao odredena znanja,

vjestine 1 licne kompetencije.

(2) Iskustva, znanja i vjeStine steCene na ferijalnoj praksi
ucenici mogu primijeniti pri izradi maturskog/zavr$nog
ispita.

I1l. PRAVA I OBAVEZE UCENIKA,
RODITELJA/STARATELJA, PRIVREDNIH
SUBJEKATA I SKOLE

Clan 7.
(Prava i obaveze ucenika i roditelja/staratelja)

(1) U¢enik ima pravo dati prijedlog u kojem privrednom
subjektu ¢e obavljati ferijalnu praksu.

(2) U¢enik ima obavezu da redovno pohada ferijalnu
praksu i ispunjava obaveze koje proizilaze iz Ugovora.

(3) Ucenik treba postupati shodno uputama koordinatora
PS i koordinatora, te ¢uvati imovinu i poslovne tajne
privrednog subjekta.

(4) Ucenik ima obavezu da postupa u skladu sa propisima
0 sigurnosti na radu.

(5) Ugenik redovno vodi Dnevnik rada tokom trajanja
ferijalne prakse.

(6) Za sve poteskoce tokom realizacije ferijalne prakse
ucenik/roditelj/staratelj se obraca skoli.

(7) Roditelj/Staratelj ucenika moze raskinuti Ugovor
zaklju¢en sa privrednim subjektom, posredstvom
Skole, ukoliko privredni subjekt ne ispunjava
ugovorene obaveze ili postoje opravdane okolnosti
(bolest) koje onemoguéavaju ili otezavaju sposobnost
ucenika da obavlja zadatke tokom ferijalne prakse.

Clan 8.
(Prava i obaveze privrednih subjekata)

(1) Privredni subjekti su obavezni:

a) osigurati i provoditi propisane mjere zastite na
radu,

osigurati uceniku potrebne uslove za realizaciju
ciljeva ovog Pravilnika u skladu sa ¢lanom 3. ovog
Pravilnika,

€) odrediti koordinatora PS, u skladu sa ¢lanom 2.
tatka d) ovog Pravilnika za pracenje aktivnosti
ucenika i vodenje evidencije pohadanja ferijalne
prakse ucenika,

d) omoguéiti koordinatoru u skladu sa ¢lanom 2.
tacka c) ovog Pravilnika da neposrednim uvidom i
uvidom u evidenciju prati realizaciju ferijalne
prakse,
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e) ispunjavati druge Ugovorom dogovorene obaveze.

(2) Za sve poteskoce tokom realizacije ferijalne prakse
privredni subjekt se obraca skoli.

(3) Privredni subjekt moze raskinuti Ugovor u sljedeé¢im
slucajevima:
a) ako je Ugovor bio zakljuCen na osnovu laznih
dokumenata,

b) ako ucenik bez opravdanih razloga udestalo
izostaje sa ferijalne prakse,

c) ako se uéeniku promijenilo zdravstveno stanje, te
prema misljenju ljekara nije u mogucénosti nastaviti
proces obavljanja ferijalne prakse,

d) ako ucCenik kr§i duznosti
Pravilnikom i Ugovorom,

odredene ovim

e) ako uceniku iz bilo kojeg razloga prestaje status
redovnog ucenika.

(4) Privredni subjekt svoju odluku o raskidanju Ugovora
mora obrazloziti $koli u pismenoj formi.

Clan 9.
(Prava i obaveze $kole)

(1) Ugovor koji skola zakljucuje sa privrednim subjektom
uz saglasnost roditelja/staratelja treba da obuhvati
organizaciju, program, vrijeme i trajanje ferijalne
prakse kao i druge pojedinosti vazne za realizaciju
kvalitetne ferijalne prakse.

(2) Skola je u obavezi da odredi koordinatora iz §kole za
pracenje realizacije ferijalne prakse.

(3) Skola moze raskinuti Ugovor sa privrednim subjektom
ukoliko isti ne ispunjava ugovorene obaveze.

Clan 10.
(Sadrzaj Ugovora)

(1) Prava i obaveze ucenika i potpisnika ugovora u
provedbi ferijalne prakse se utvrduju Ugovorom, a koji
zakljucuju skola, privredni subjekt i roditelj/staratel;.

(2) Ugovorom se defini$u bliZi uslovi izvodenja ferijalne
prakse.

(3) Ugovorom treba da se defini$u vrsta i visina naknade
ili umjesto naknade nacin obezbjedenja toplog obroka,
koju ucenik mora dobiti ovisno o provedenom
vremenu i obavljenom poslu na ferijalnoj praksi, a Sto
obezbjeduje privredni subjekt.

(4) Ugovor iz stava (1) i (2) ovog ¢lana obavezno treba da
sadrzi odredbe kojima se obavezuju postivanje mjera
sigurnosti pri radu.

Clan 11.
(Obaveze koordinatora)

(1) Koordinator je obavezan da:
a) prati realizaciju ferijalne prakse, rjeSava tekuce
probleme pri realizaciji i o tome informise
direktora Skole,

b) organizira sastanke zainteresiranih strana tokom
trajanja ferijalne prakse, a na zahtjev ucenika ili
koordinatora PS, s ciljem otklanjanja eventualnih
dilema i smetnji,

C) izvjeStava strune organe
ferijalne prakse,

Skole o realizaciji

d) vrsi administrativne poslove vezane za obavljanje
ferijalne prakse, te obavlja i druge poslove u skladu
sa ovim Pravilnikom.

IV. VREDNOVANJE UCENIKA

Clan 12.
(Vrednovanje postignuéa ucenika)

(1) Pri vrednovanju postignuéa ucéenika na ferijalnoj
praksi u razmatranje treba uzeti sljedeCe: redovno
prisustvo, kvalitetu ferijalne prakse, tezinu oblasti,
Sirinu oblasti, urednost Dnevnika rada, preglednost,
sadrzaj i1 tehniku pisanja, stil pisanja i gramaticke
greske, integraciju znanja 1 vjestina.

(2) Vrednovanje postignuéa ucenika vr§i se opisno od
strane koordinatora PS u Dnevniku rada ferijalne
prakse.

(3) Kod ucenika sa teSko¢ama u razvoju treba vrednovati
njegov odnos prema radu, kao i pra¢enje napretka u
obavljanju datih zadataka.
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Clan 13.
(Dnevnik rada ucenika)

(1) Dnevnik rada o realizaciji i aktivnostima tokom
ferijalne prakse treba da se vodi u svesci A4 formata.

(2) Vodenje Dnevnika rada ferijalne prakse treba da
podrazumijeva opis svakodnevnih aktivnosti, odnosno
kratak opis i namjenu sredstava, materijala (sirovina),
odredene proracune, sheme i opis tehnoloskog procesa
proizvodnje (izrade 1 nacina obrade), uslove
proizvodnje, tehnicke crteze i skice, ekonomske
kalkulacije.

V. DOKUMENTACIJA | EVIDENCIJA

Clan 14.
(Obrasci za realizaciju ferijalne prakse)

(1) Obrasci za realizaciju ferijalne prakse su sastavni dio
ovog Pravilnika.
(2) Obrasci podrazumijevaju:
a) OBFP1 Dnevnik rada ferijalne prakse
b) OBFP2 Upit skole
¢) OBFP3 Ugovor o izvodenju ferijalne prakse
d) OBFP4 Potvrda $kole

e) OBFP5 Potvrda privrednog subjekta

Clan 15.
(Cuvanje dokumentacije i evidencije)

(1) Skola je obavezna da vrsi uvanje Ugovora i obrazaca
o realizaciji ferijalne prakse za vrijeme trajanja
obrazovanja ucenika.

(2) Na kraju obrazovanja $kola je duzna uceniku izdati
Potvrdu Skole 1 Potvrdu privrednog subjekta o
obavljenoj ferijalnoj praksi.

(3) Skola je obavezna da vodi Registar izdatih potvrda
ferijalne prakse.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 16.

(Stupanje na snagu)

(1) Ovaj Pravilnik se moze primjenjivati i u ostalim
tipovima srednjih Skola, uz prethodno odobrenje

Ministarstva.

(2) Pravilnik stupa na snagu
njegovog objavljivanja u

Zeni¢ko-dobojskog kantona“,

Skolske 2019/2000. godine.

Broj: 10-38-4031/19.
Datum: 18.03.2019. godine
Zenica

osmog dana od dana
»Sluzbenim novinama
a primjenjivat ¢e se od

MINISTAR

Mensur Sinanovié, S.r.
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OBFP1

DNEVNIK RADA FERIJALNE PRAKSE

Skola:

Ucenik:
Razred:
Zvanje/zanimanje:
Skolska godina:

Privredni subjekt:
Datum:

Prvi dan
Opis poslova i radnih zadataka

Drugi dan
Opis poslova i radnih zadataka

Tredi dan
Opis poslova i radnih zadataka

(Zavrsni dan ferijalne prakse je: )

IzvjeStaj koordinatora Privrednog subjekta o radu ucenika

Potpis ucenika: Potpis koordinatora Privrednog subjekta:

Mjesto i datum:
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OBFP2
Memorandum $kole
Mijesto i datum
UPIT
Postovani
Obratcamo Vam se s molbom, za pomo¢ pri realizaciji Nastavnog plana 1 programa za ucenike

zvanja/zanimanja

Naime po Nastavnom planu i programu i Zakonu o srednjoj $koli, u¢enici mogu obavljati ferijalnu praksu kao dopunu
prakti¢noj nastavi. Kako nam je u zajedni¢kom interesu posjedovanje kompetentnih kadrova na trzistu rada i da ucenici
steknu kvalitetna znanja i vjestine u prakticnom dijelu izabranog poziva, molimo Vas da prihvatite i omogucéite naSim
ucenicima obavljanje ferijalne prakse u vasoj firmi.

Ukoliko prihvatite ovaj zahtjev, o detaljima ¢emo se naknadno dogovoriti. S nadom da ¢ete imati razumijevanja i da
¢ete udovoljiti trazeno, o¢ekujemo dobru saradnju i Vas odgovor.

S postovanjem,

M.P. Direktor/ica skole:
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OBFP3
Na osnovu ¢lana 61. i 70. Zakona o srednjoj $koli (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj 9/17),
ugovorne strane :
1. Skola sa sjediStem u (u daljem tekstu: Skola), koju
zastupa ,
2. Privredni subjekt sa sjediStem u (u daljem tekstu: Privredni
subjekt), kojeg zastupa i
3. Roditelj/Staratel; ucéenika ,
(ime i prezime roditelja/staratelja) (ime i prezime ucenika)
zakljucili su dana godine
UGOVOR
o izvodenju ferijalne prakse za skolsku godinu
Clan 1.

Strane ovog Ugovora reguliraju uzajamna prava i obaveze u vezi izvodenja ferijalne prakse, a koja je propisana
Zakonom o srednjoj $koli.

Ferijalna praksa treba dopuniti i usavrsiti steGena znanja i vjestine koje su se stekle u Skoli i formirati osobnost u¢enika,
prije svega njegov stav prema poslu i upoznavanje sa stvarnim poslovnim svijetom.

Clan 2.
Sadrzaj i broj sati izvodit ¢e se prema vazeCem Pravilniku o ferijalnoj praksi u radnim prostorijama Privrednog
subjekta, a po rasporedu sati koje je utvrdila Skola, pri ¢emu se ne smije remetiti proizvodni proces Privrednog
subjekta.

Clan 3.
Privredni subjekt prihvata izvodenje ferijalne prakse za ucenika razreda,
zvanja/zanimanja

Privredni subjekt ¢e odrediti koordinatora koji ¢e pratiti aktivnosti ucenika tokom realizacije ferijalne prakse.

Clan 4.
Privredni subjekt se obavezuje da ¢e upoznati ucenika s mjerama zastite na radu, obezbijediti sredstva zastite na radu i
obavezno ih primjenjivati pri izvodenju ferijalne prakse.

Clan 5.
Privredni subjekt se obavezuje da ¢e uceniku pruziti mogucénost da se prije svega upozna sa radnim prostorom i
sredstvima rada, pri ¢emu se mora pruziti uvid u organizaciju rada i zadatke radnog mjesta.
Privredni subjekt se dalje obavezuje da ¢e uCeniku (u okviru vaze¢ih odredbi za zaStitu na radu) dodjeljivati samo
poslove koji sluze izucavanju njegovog zanimanja, da ¢e ga postupnim poducavanjem uvoditi u svoje procese, te da ¢e
ga upozoriti na posebne opasnosti od nezgoda.
Privredni subjekt odobrava predstavniku Skole/koordinatoru pristup prostorijama u kojima uéenik radi ili se zadrzava, a
u svrhu vrsenja potrebne kontrole i nadzora nad radom ucenika za vrijeme izvodenja ferijalne prakse, te je spreman na
saradnju sa ovim osobama.
Privredni subjekt se obavezuje da ¢e uceniku isplatiti novcanu naknadu od KM ili obezbijediti topli
obrok za vrijeme obavljanja ferijalne prakse..
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Clan 6.
Skola se obavezuje da ¢e preko predstavnika $kole/koordinatora pratiti redovnost uéenika u pohadanju ferijalne prakse,
te da ¢e raditi na njihovom aktivnom i odgovornom odnosu izvrSavanja datih obaveza radi §to uspjesnijeg ostvarivanja
zadataka iz ferijalne prakse.
Skola ée upoznati koordinatora Privrednog subjekta sa nastavnim planom i programom prakti¢ne nastave za
zvanje/zanimanje .
Skola se obavezuje da ée za vrijeme ostvarivanja ferijalne prakse osigurati uéenika u sluéaju nezgode.

Clan 7.
Ucenik je duzan redovno voditi Dnevnik rada tokom trajanja ferijalne prakse.
Ucenik se obavezuje da ée se pridrzavati propisa vezanih za Privredni subjekt i svih propisa vezanih za zastitu zivota i
zdravlja.
Ucenik se obavezuje da ¢e ¢uvati poslovne tajne Privrednog subjekta.

Clan 8.
Ucenici ¢e obavljati ferijalnu praksu u periodu

Clan 9.
Koordinator u Privrednom subjektu se obavezuje da ¢e u skladu sa Nastavnim planom i programom i ovlastenom
osobom iz Skole voditi evidenciju uéenika ferijalne prakse.
Koordinator u Privrednom subjektu u Dnevniku rada ferijalne prakse opisno vrednuje postignuc¢a uéenika (U vidu
kraceg izvjestaja o radu i postignucu ucenika na ferijalnoj praksi).

Clan 10.
Nastale Stete koje su ucenici prouzrodili rjeSavat ¢e se u skladu sa zakonskim propisima, a druge eventualne sporove po
ovom Ugovoru, ugovorne strane ¢e rjesavati medusobnim dogovaranjem, a u nemoguénosti takvog rjeSenja nadlezan je
(Upisati naziv suda) sud.

Clan 11.
Ugovor prestaje vaziti :
1. Po zavrsetku skolske godine.
2. Sporazumom izmedu Skole i Privrednog subjekta.
3. NeizvrSavanjem ugovornih obaveza jedne od strana.

Clan 12.
Ugovor je tripartitni izmedu: Skole, Privrednog subjekta i roditelja/staratelja.

Clan 13.
Ugovor se sastavlja u tri istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrzava po jedan primjerak.

Roditelj/Staratelj: Skola: Privredni subjekt:

Broj li¢ne Karte: Broj: Broj:

Datum: Datum: Datum:
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OBFP4

Skola:

Broj:
Datum:

POTVRDA SKOLE

Ovim potvrdujemo da je ucenik/ca

razred, zanimanje/zvanje rasporeden/a u

, za obavljanje ferijalne

prakse i to za sljedece razdoblje: od do 20 godine.

Koordinator: M.P. Direktor:
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OBFP5

POTVRDA PRIVREDNOG SUBJEKTA

potvrduje da je

ucenik/ca

praksu u nasoj firmi od

, razred obavio/la ferijalnu
do 20 godine.
Datum: M.P. Direktor:

Molimo Vas da na kraju ferijalne prakse ovjerite ovu potvrdu i posaljete na adresu Skole ili predate koordinatoru iz

Skole.



